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Wzdr umowy o udzielenie wsparcia szkoleniowo-doradczego
w ramach Projektu Nr RPKP.09.04.01-04-0001/16

»OWES TLOK"”

w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2014 - 2020
Os Priorytetowa 9
Solidarne spoteczenstwo
Dziatanie 9.4
Wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej
Poddziatanie 9.4.1
Rozwdj podmiotéw sektora ekonomii spotecznej

UMOWANA SWIADCZENIE UStUG SZKOLENIOWO-DORADCZYCH

Zawarta W dniu ...cceeeeeeevcieeenciee e

pomiedzy:

Stowarzyszeniem Kujawsko-Pomorski Osrodek Wsparcia Inicjatyw Pozarzqgdowych TEtOK zwanym
dalej ,,Realizatorem”, reprezentowanym przez:

Ewe Kwiesielewicz-Szyszka

Q tereneerrseseerreeeennssiseeseesannnenns zwanym dalej ,Beneficjentem pomocy”*

Strony uzgodnity, co nastepuje:

&1

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest udzielenie przez Realizatora, Beneficjentowi pomocy
wsparcia w formie nieodptatnych ustug szkoleniowo-doradczych, dotyczacych zagadnien
zwigzanych z zatozeniem i prowadzeniem przedsiebiorstwa spotecznego.

2. Typ wsparcia: wsparcie szkoleniowo-doradcze:
1) stuzace tworzeniu nowych przedsiebiorstw spotecznych;
lub
2) stuzace rozwojowi i funkcjonowaniu podmiotow ekonomii spoteczne;.

3. Wsparcie szkoleniowo-doradcze — udzielane jest do dnia zarejestrowania przez Uczestnika
projektu dziatalnosci gospodarcze;.

tUczestnik projektu staje sie Beneficjentem pomocy (otrzymuje pomoc publiczna) w momencie zarejestrowania dziatalnosci
gospodarczej. Z uwagi na zatozenie, wedtug ktdrego celem projektu jest rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przez jego
uczestnikow, Instytucja Posredniczgca postuguje sie pojeciem Beneficjenta pomocy réwniez w odniesieniu do uczestnikdw,
ktérzy sg dopiero na etapie szkolenia podstawowego, wprowadzajgcego do rejestracji dziatalnosci gospodarcze;j.
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4. Wsparcie bedace przedmiotem niniejszej Umowy udzielane jest w zakresie objetym programem
bloku szkoleniowo-doradczego.
W skfad bloku szkoleniowo-doradczego wchodzi obligatoryjnie:

a) min. 8 h doradztwa ogdlnego swiadczonego przez Kluczowego Doradce;
b) min. 30 h doradztwa specjalistycznego, w tym biznesowego, ksiegowe, prawne, osobowe;
c) 9 dniszkolen.
5. Kazda osoba przewidziana do zatrudnienia w PS jest zobowigzana do wziecia udziatu w

doradztwie zawodowym/psychologicznym.

6. Beneficjent/ka pomocy zobowigzany/a jest do:

a) punktualnego i aktywnego uczestnictwa w szkoleniach,

b) potwierdzania uczestnictwa kazdorazowo podpisem na liScie obecnosci oraz innych
dokumentéw potwierdzajgcych odebranie ustugi szkoleniowo — doradczej,

c) pisemnego potwierdzenia otrzymania poczestunku i materiatow szkoleniowych,

d) wypetniania ankiet ewaluacyjnych oraz innych dokumentéw wskazanych przez Realizatora
Projektu niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu,

e) przystepowania do ewentualnych testow/sprawdzianéw wiedzy przewidzianych przez osoby
prowadzgce szkolenia.

7. Warunkiem ukonczenia bloku szkoleniowego oraz uzyskania zaswiadczenia jest uczestnictwo w

co najmniej 80% zaplanowanego zakresu wsparcia.

8. W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci Beneficjent/ka pomocy bedzie
mogt/ta kontynuowad udziat w projekcie oraz ubiegad sie o przyznanie dotacji i/lub wsparcia
pomostowego wytgcznie po przedstawieniu wiarygodnego usprawiedliwienia jak réwniez
uzyskaniu zgody kierownika projektu.

9. Beneficjent/ka pomocy otrzymujg zaswiadczenie o ukorczeniu catego bloku szkoleniowego,
otrzymanie ktérego jest warunkiem koniecznym do ubiegania sie o wsparcie finansowe.

10. Beneficjent pomocy otrzymuje wsparcie szkoleniowo-doradcze na zasadach i warunkach
okreslonych w niniejszej umowie.

§2

Okres udzielania wsparcia szkoleniowo-doradczego

Wsparcie szkoleniowo-doradcze udzielane jest w okresie realizacji projektu, tj. od dnia podpisana

umowy do dnia zarejestrowania dziatalnosci gospodarczej.

§3
Podstawowe wsparcie szkoleniowo-doradcze - postanowienia szczegétowe

1. Podstawowe wsparcie szkoleniowo-doradcze nie jest objete regutami dotyczacymi udzielania
pomocy publiczne;j.

2. Zakres wsparcia szkoleniowo-doradczego ustalany jest przez Realizatora na podstawie:
a) formularza rekrutacyjnego Beneficjenta pomocy;
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b) diagnozy potrzeb szkoleniowo-doradczych Beneficjenta pomocy;
c) innych uzasadnionych kryteridw stosowanych przez Realizatora w procesie rekrutacji.
3. Na podstawie dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 Realizator:
a) dokonuje wyboru Beneficjentéw pomocy do projektéw;
b) sporzadza raport z wyboru;
c) okresla potrzeby szkoleniowo-doradcze dla Beneficjenta pomocy.
4. Liczba godzin ustug szkoleniowych lub doradczych $wiadczona na rzecz Beneficjenta pomocy,

potwierdzana jest podpisem Beneficjenta pomocy wraz z podaniem jego numeru PESEL,
ztozonym w dniu korzystania z ustugi na odpowiednim formularzu.

5. Udziat Beneficjenta pomocy w podstawowym wsparciu szkoleniowo-doradczym, w zakresie i w
czasie okreslonym przez Realizatora, potwierdzony zgodnie z ust. 4, jest podstawowym
warunkiem starania sie o wsparcie pomostowe i jednorazowg dotacje inwestycyjng na rozwaj
dziatalnosci.

&84

Zmiana umowy

1. Wszelkie zmiany Umowy wymagajg aneksu w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

2. Jezeli wniosek o zmiane Umowy pochodzi od Beneficjenta pomocy, musi on przedstawié ten
whniosek Realizatorowi nie pdzniej niz w terminie 30 dni przed dniem, w ktérym zmiana umowy w
tym zakresie powinna wejs¢ w zycie.

3. Zasada, o ktérej mowa w ust. 2 nie dotyczy sytuacji, gdy niezachowanie terminu, o ktéry mowa w
ust. 2 nastgpi z przyczyn niezaleznych od Beneficjenta pomocy, lub zostata zaakceptowana przez
Realizatora.

4. Obowiazki i prawa wynikajgce z umowy, oraz zwigzane z nig ptatnosci, nie moga by¢ w zadnym
wypadku przenoszone na rzecz osoby trzecie;j.

§5
Rozwigzanie umowy

1. Beneficjent pomocy moze rozwigza¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym bez wypowiedzenia,
co jest jednoznaczne z zaprzestaniem uczestniczenia w projekcie.
2. Realizator moze rozwigza¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym, oznaczajagcym wykluczenie

Beneficjenta pomocy z udziatu w projekcie, w przypadkach kiedy:

1) opusci wiecej niz 20% czasu przeznaczonego na wsparcie szkoleniowo-doradcze, okreslonego
w programie bloku szkoleniowo-doradczego, o ktérym mowa w § 1 ust. 4;

2) nie wypetni, bez usprawiedliwienia, jednego ze swych zobowigzan i po otrzymaniu
pisemnego upomnienia nadal ich nie wypetnienia lub nie przedstawi w okresie 30 dni
stosownych wyjasnien;

3) w przypadku istniejgcych podmiotéw - zawiesi dziatalnos$¢ lub zaprzestanie prowadzenia
dziatalnosci w trakcie otrzymywania wsparcia objetego aneksem, o ktérym mowa w § 4 ust.
12,'

2Dotyczy Beneficjenta pomocy, ktéry zarejestrowat dziatalno$¢ gospodarcza w formie przedsiebiorstwa spotecznego w
ramach projektu.
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4) w przypadku istniejgcych podmiotéw - zmieni status prawny lub forme prawng dziatalnosci
gospodarczej, chyba ze wcze$niej zostanie podpisany aneks dopuszczajacy takg zmian®;

5) przedstawi fatszywe lub niepetne oswiadczenia w celu uzyskania wsparcia szkoleniowo-
doradczego.

3. Beneficjent pomocy moze zosta¢ zobowigzany przez Realizatora do zwrotu wydatkéw
poniesionych przez niego na realizacje bloku szkoleniowo-doradczego, o ktérym mowa w § 1 ust.
4, w przypadkach, o ktérych mowa w ust 2, gdy Realizator poniesie z tego tytutu straty.

4. W przypadkach, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 Beneficjent pomocy traci prawo korzystania z
dalszych ustug szkoleniowo-doradczych, oraz traci prawo starania sie o wsparcie pomostowe i
jednorazowa dotacje inwestycyjng na rozwdj dziatalnosci, lub do otrzymywania takiego wsparcia.

§6

Prawo wiasciwe i wiasciwos$é sadow
1. Postanowienia niniejszej umowy podlegajg prawu polskiemu.

2. Wszelkie spory miedzy Realizatorem a Beneficjentem pomocy, zwigzane z realizacjg niniejszej
umowy podlegajg rozstrzygnieciu przez sad wtasciwy dla siedziby Realizatora.

3. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach: jednym dla Realizatora oraz
jednym dla Beneficjenta pomocy.

4. Umowa wchodzi w zycie w dniu jej zawarcia.

§7
Korespondencja

Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjg niniejszej umowy bedzie prowadzona w formie
pisemnej oraz bedzie sie powotywata na numer niniejszej umowy. Korespondencja bedzie kierowana
na ponizsze adresy:

DO REAlIZAtOra: oottt et sttt sttt s e

<nazwa i adres >

Do Beneficienta POMOCY: .ccoiiivieieeetirt sttt sttt ettt es e st st sre e e senes

<adres Beneficjenta pomocy

Podpis osoby upowaznionej Podpis Beneficjenta pomocy

do podpisania umowy w imieniu Realizatora

3Dotyczy Beneficjenta pomocy, ktéry zarejestrowat dziatalnos¢ gospodarcza w formie przedsiebiorstwa spotecznego w
ramach projektu.
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